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НИС је једна од највећих вертикално интегрисаних енергетских компанија у Југоисточној Европи, у 
чији је развој од 2009. године уложено готово 5 милијарди евра. У 2025. години НИС група је пословала 
у веома комплексним околностима, али је упркос изазовима успела да одржи стабилно снабдевање 
тржишта нафтним дериватима и очува социјалну сигурност запослених.

Основне делатности НИС-а су истраживање, производња и прерада нафте и природног гаса, промет 
широког асортимана нафтних и гасних деривата, као и реализација пројеката у области енергетике 
и петрохемије.  

Седиште и најважнији производни капацитети налазе се у Републици Србији. Поред Србије, НИС је, у 
области истраживања и производње нафте и гаса, као и малопродаје присутан и у суседним државама 
балканског региона. Такође, НИС се бави и трговином електричне енергије.

Највреднији ресурс НИС-а чини тим са више од 13.500 запослених. Компанија је већ годинама један 
од најпожељнијих послодаваца у Србији, чији је дугорочни циљ повећање посвећености запослених 
и унапређење пракси у области људских ресурса. 

Поред пословних активности, НИС реализује и бројне друштвено одговорне пројекте, чији је циљ 
подршка развоју заједнице и побољшање квалитета живота суграђана. Од 2009. године кроз 
друштвено одговорне пројекте и подршку спорту у заједницу је уложено више од 13 милијарди динара.

Приоритет компаније је и заштита животне средине - у еколошке пројекте само у 2025. години 
инвестирано је 923 милиона динара. Д
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ИСТРАЖИВАЊЕ И 
ПРОИЗВОДЊА

У  о б л а с т и  и с т р а ж и в а њ а  и 
производње нафте и гаса НИС је 
поред Републике Србије присутан 
и у Анголи, Румунији и Босни и 
Херцеговини. Већина нафтних поља 
налази се у Србији, а најстарија 
инострана концесија је у Анголи, 
где се производња одвија од 1985. 
године.  

Укупан обим производње 
нафте и гаса у 2025. години 
износи 1,12 милиона условних 
тона нафте.

У оквиру Блока „Истраживање и 
производња“ у Елемиру послује 
Погон за припрему природног 
гаса, производњу ТНГ-а и газолина 
и уклањање CO2, као и аминско 
постројење за пречишћавање 
природног гаса. Примена HiPACT-

технологије (High Pressure Acidgas 
Capture Technology) омогућује да 
се током прераде гаса у потпуности 
спрече емисије угљен-диоксида у 
атмосферу.  

У Елемиру се налази  и савремени 
Тренинг центар за обуку запослених 
у нафтној индустрији. У питању је 
јединствени комплекс са савременом 
опремом, у коме се обуке изводе у 
реалним условима, са могућношћу 
симулације свих задатака са којима 
се нафташи могу срести у процесу 
производње, припреме и отпреме 
нафте и гаса. 

Научно  технолошку и иновациону 
подршку у области истраживања 
и производње нафте и гаса пружа 
зависно друштво Научно-технолошки 
центар „НТЦ НИС ‒ Нафтагас д.о.о. 
Нови Сад“. Основну делатност 

НТЦ-а чине детаљна испитивања 
поља, анализа геолошких података, 
процена резерви, припрема пројеката 
за изградњу и опремање бушотина 
и инфраструктуре за производњу 
нафте и гаса, као и испитивање 
и примена нових технологија у 
процесима производње и пружање 
пројектантских и консултантских 
услуга екстерним клијентима. 
У саставу Научно-технолошког 
центра раде и две лабораторије: 
лабораторија Upstream, која се 
бави анализама језгара, флуида и 
стена – што чини основу за поуздану 
процену резерви нафте и гаса, и 
лабораторија Downstreaм, која пружа 
услуге испитивања квалитета током 
целог процеса производње нафте и 
рафинеријске прераде.



СЕРВИСИ

Компанија поседује сопствене 
с е р в и с н е  к а п а ц и т е т е  к о ј и 
задовољавају потребе НИС Групе и 
пружају услуге трећим лицима. 

„Сервиси“ пружају услуге 
у области истраживања и 
производње нафте и гаса 
кроз геофизичка испитивања, 
израду, опремање и ремонт 
б у ш о т и н а , к а о  и  к р о з 
реализацију специјалних 
операција и мерења на 
б у ш о т и н а м а . „ С е р в и с и“ 
се баве и одржавањем 
средстава за рад, изградњом 
и одржавањем нафтно-гасних 
система и објеката.  

„НАФТАГАС – Нафтни сервиси“ је 
интегрисана сервисна компанија 
која се бави пружањем сервисних 
услуга приликом истраживања и 
производње нафте, природног гаса, 
воде и геотермалне енергије, као и 
теретним транспортом и изградњом.

„НАФТАГАС – Технички сервиси“ 
п ру ж а ј у  ус лу г е  т е к у ћ е г  и 
и н в е с т и ц и о н о г  о д р ж а в а њ а 
постројења за прераду, складиштење 
и дистрибуцију нафтних деривата и 
гаса, укључујући сертификоване 
услуге контроле, испитивања 
и еталонирања у складу са 
међународним стандардима ISO/IEC 
1702O и  ISO/IEC 17025. 

ПРЕРАДА 

Током 2025. године на нивоу 
НИС Групе прерађено је укупно 
3,09 милионa тонa сирове 
нафте и полупроизвода.

У 2025. години навршило се пет 
година од пуштања у рад Постројења 
за дубоку прераду са технологијом 
одложеног коксовања у Рафинерији 
нафте Панчево. Овај пројекат, 
вредан више од 300 милиона 
евра, омогућава НИС-у повећану 
производњу највреднијих горива – 
дизела, бензина и течног нафтног 

гаса, као и домаћу производњу 
нафтног кокса.

Развој домаћег рафинеријског 
комплекса протеклих пет и по 
деценија обележила је јасна визија 
напретка и развоја, захваљујући 
којима је Рафинерија нафте у Панчеву 
данас једна од најмодернијих и 
еколошки најнапреднијих у овом делу 
Европе. У овом сегменту пословања 
циљ је стална модернизација и 
повећање ефикасности прераде. 
Будући да су предуслов за 
његово остварење континуиране 

инвестиције, у модернизацију 
Рафинерије нафте у Панчеву је од 
2009. године уложено више од 
900 милиона евра. Значајан део 
средстава је издвојен за пројекте 
заштите животне средине, што 
је омогућило Рафинерији да 2017. 
године постане прво енергетско 
постројење у Републици Србији, које 
је од надлежних државних органа 
добило IPPC дозволу као потврду 
да је производња у потпуности 
усклађена са највишим домаћим и 
европским стандардима у области 
заштите животне средине. Циљ је 

да ефикасност буде изнад просека 
рафинерија централне и јужне 
Европе, као и да се обезбеди стабилан 
рад рафинерије и снабдевање Србије 
енергентима.

Рафинерија производи моторна 
горива евро-5 стандарда (бензин, 
дизел, течни нафтни гас), авио-
гориво, нафтни кокс, сировине за 
петрохемијску индустрију, уље за 
ложење, битумене и друге нафтне 
деривате.  Максимални пројектовани 
капацитет постројења је 4,8 милиона 
тона годишње. 



ПРОМЕТ 

НИС континуирано улаже у 
развој малопродајне мреже 
и унапређење квалитета 
робе и услуга. У Србији 
и земљама региона НИС 
управља мрежом од око 400 
бензинских станица. при 
чему су бензинске станице 
синоним за квалитетну понуду 
горива и додатног асортимана, 
као и савремене услуге, 
прилагођене пот ребама 
потрошача. 

Током 2025. године настављен је 
развој кроз реализацију стратешких 
пројеката развоја малопродајне 
мреже и модернизације сопственог 
транспорта Блока „Промет“. 
Модернизован је возни парк 
за превоз нафтних деривата и 
набављено 39 нових тегљача и 
22 полуприколице за потребе 
транспорта нафтних деривата. Осим 
тога, у Складиште нафтних деривата 
у Нишу инвестирано је 43,6 милиона 
евра. У циљу наставка развоја услуга 
на малопродајним објектима НИС-а, 
постављени су пакетомати „Поште 
Србије” на 150 бензинских станица 

широм Србије. 
У оквиру развоја комуникације 
са потрошачима, НИС је додатно 
унапредио своје дигиталне пројекте 
у малопродаји – апликацију Drive Go 
и програм лојалности „Са нама на 
путу“. 

С т ру к т у р а  п р о м е т а ,  п о р е д 
малопродаје готових нафтних 
деривата, течног нафтног гаса и 
низа пратећих производа, обухвата 
и испоруке нафтних деривата и гаса 
на домаће и страно велепродајно 
тржиште. Све врсте горива пролазе 
строгу и редовну лабораторијску 

контролу и задовољавају највише 
домаће и међународне стандарде. 
У 2025. години остварен је 
обим промета од 3,02 милиона 
тона нафтних деривата.

ЕНЕРГЕТИКА 

О в а  п о с л о в н а  о б л а с т 
о б у х в а т а  п р о и з в о д њ у 
елект ричне и топлот не 
енергије из конвенционалних 
и обновљивих извора, продају 
природног гаса, трговину 
електричном енергијом, развој 
и имплементацију стратешки 
важних енергетских пројеката 
и  п р о ј е к а т а  п о в е ћ а њ а 
енергетске ефикасности.

У 2022. години започета је 
реализација програма изградње 
соларних фотонапонских електрана 
на бензинским станицама и другим 
објектима компаније у Србији. У 2025. 
години изграђене су и пуштене у 
рад 33 фотонапонске електране на  
бензинским станицама НИС-а. У рад 
је пуштена и соларна фотонапонска 

електрана на тлу у Складишту 
нафтних деривата Нови Сад 
очекиване годишње производње око 
8,7 GWh. Реч је о највећој соларној 
електрани НИС-а и једној од највећих 
у Србији.

НИС је до сада изградио и пустио 
у рад укупно 78 фотонапонских 
електрана на својим бензинским 
станицама у Србији, као и соларне 
електране у Погону за производњу 
пијаће воде „Јазак“, на пословном 
објекту НИС-а у улици Арсе 
Теодоровића у Новом Саду и 
на крововима шест објеката у 
Рафинерији нафте Панчево. Збирна 
пројектована годишња производња 
електричне енергије из свих 
фотонапонских електрана пуштених 
у рад, укупне снаге 11,3 MWp, износи 
око 13,5 GWh.

 Очекиване уштеде емисија гасова 
са ефектом стаклене баште из ових 
пројеката ће износити око 15.000 тона 
CО2 еквивалента годишње.

Од 2013. године на нафтним и 
гасним пољима на девет локација у 
Србији пуштене су у рад мале гасне 
електранe укупне инсталисане 
снаге 16,5 MW. Ова постројења за 
производњу електричне и топлотне 
енергије омогућила су монетизацију 
гаса који раније није могао бити 
искоришћен због велике количине 
угљен-диоксида и азота или због 
непостојања гасне инфраструктуре. 
Овај пројекат истовремено доноси 
и  еколошке предности у виду 
смањења емисија штетних гасова. 
Произведена електрична енергија 
користи се за потребе компаније и 
продају на тржишту. У 2025. години 
пуштена је у пробни рад електрана 

Банатско Милошево. Произведена 
електрична енергија на Сабирно-
гасној станици Банатско Милошево се 
у потпуности испоручује на тржиште 
(2,5 MW), односно употребљава се у 
комерцијалне сврхе. 

Као сувласник савремене гасно-
парне термоелектране-топлане 
„ТЕ-ТО Панчево“, НИС доприноси 
сигурности снабдевања српског 
тржишта електричном енергијом, 
при томе на еколошки прихватљивији 
начин од производње електричне 
енергије из угља.   

Укупна производња електричне 
енергије у свим капацитетима НИС-а 
у 2025. години износила је 123 GWh 
електричне енергије. 



ПЕТРОХЕМИЈА

ХИП-Петрохемија је највећи 
произвођач петрохемијских 
производа у Републици 
Србији. Стратегија даљег 
развоја ХИП-Петрохемије се 
заснива на модернизацији 
постојећих производних 
капацитета и изградњи нових 
постројења, на повећању 
енергетске ефикасности и 
ефикасности пословања, као 
и на реализацији пројеката 
из области заштите животне 
средине.

У 2025. години приоритет су добила 
инвестициона улагања, првенствено 
у повећање оперативне поузданости 
опреме, затим у одржавање основних 
средстава, усклађивање са законима 
и стандардима и у стратешки развој. 
Једна од најзначајнијих активности 
на повећању поузданости била је 
замена цеви у котловима у фабрици 
Етилен, реализована током планског 
застоја у ХИП-Петрохемији.

ФИНАНСИЈСКИ 
ПОКАЗАТЕЉИ 

Комплексне околности имале су 
значајан утицај на финансијске и 
оперативне резултате НИС-а у 2025. 
години. НИС група је упркос изузетно 
сложеним условима за пословање, 
успела да очува уредно снабдевање 
до м а ћ е г  т рж и ш та  н а ф т н и м 
дериватима и задржи социјалну 
стабилност запослених.

НИС група је и у таквим 
условима успела да очува 
п о к а з а т е љ  E B I T DA  н а 
позитивном нивоу од 22,2 
милијарде динара.

У развојне пројекте је у 2025. години 
инвестирано 28,1 милијарда динара. 
Поред области истраживања и 
производње нафте и гаса, настављен 
је и развој малопродајне мреже у 
Србији, као и програм изградње 
соларних електрана на објектима 
компаније.

Обрачунате обавезе по основу пореза 
и других јавних прихода НИС групе у 
2025. години износе 207 милијарди 
динара.



ДИГИТАЛИЗАЦИЈА

К о м п а н и ј а  п о с в е ћ у ј е 
велику пажњу дигиталној 
трансформацији као кључном 
инструменту за остваривање 
стратешких циљева.
 
Активно се имплементирају 
д и г и та л н е  тех н о л о г и ј е  ко ј е 
унапређују тржишну конкурентност, 
побољшавају комуникацију са 
потрошачима, унапређују обуку 
запослених и повећавају безбедност 
радних процеса. У малопродајном 
сектору дигитализација значајно 

доприноси унапређењу корисничког 
искуства кроз услуге, као што су 
плаћање горива без потребе за 
одласком на касу и дигитализација 
програма лојалности, док се у 
преради и производњи повећава 
ефикасност и транспарентност 
кроз имплементацију различитих 
дигиталних инструмената попут 
предикције кварова и слично. 

У 2025. години формиран је 
савремени Центар за управљање 
производњом нафте и гаса. НИС 
је током 2025. године покренуо 

изградњу AI Agent платформе – 
стратешке технолошке основе за 
примену вештачке интелигенције 
у  п о с л о в н и м  п р о ц е с и м а . 
Стратегијом развоја IT и иновација 
предвиђено је спровођење више 
од 170 технолошких пројеката, што 
представља снажан темељ за даљу 
модернизацију.

У  ц и љу  р а з м е н е  з н а њ а  и 
п о в е з и в а њ а  а к а д е м с к о г  и 
пословног сектора НИС сарађује 
са водећим домаћим факултетима: 
Електронским факултетом у Нишу, 

Електротехничким факултетом у 
Београду и Факултетом техничких 
наука из Новог Сада. Поред сарадње 
са универзитетима, компанија негује 
партнерства са IT компанијама, 
стартапима и целокупном IT 
заједницом. 

Дигитална трансформација 
о с т а ј е  с а с т а в н и  д е о 
корпоративне стратегије за 
будућност и чврст темељ 
одрживог развоја.

ЉУДСКИ 
РЕСУРСИ 

Дуги низ година НИС је 
један од најатрактивнијих 
послодаваца у Србији. Тим од 
више од 13.500 посвећених 
стручњака чини основу 
успеха, а сваки нови запослени 
д о п р и н о с и  и з г р а д њ и 
будућности компаније.

Стога компанија непрестано 
унапређује услове рада, нуди 
и н с п и р а т и в н о  о к ру же њ е  и 

подржава стални професионални 
развој. Стратешки циљ је јачање 
з а до в о љ с т в а  з а п о с л е н и х  и 
привлачење талената са тржишта. 
Дугорочни циљ НИС-а је да повећа 
посвећеност својих запослених и 
унапреди праксе из области људских 
ресурса, које ће запосленима у 
НИС-у пружити најбоље могуће 
искуство у раду.

НИС својим запосленима обезбеђује 
и висок степен социјалне заштите, 
који је регулисан Колективним 

уговором и интерним актима, што 
између осталог укључује једнократну 
финансијску помоћ за рођење 
сваког детета, постепени повратак 
са породиљског одсуства на посао, 
солидарну помоћ и друго.

Такође, компанија запосленима 
о м о г у ћ а в а  к о н т и н у и р а н о 
професионално унапређивање, путем 
екстерних и интерних обука. У 2025. 
години, у сарадњи са екстерним 
провајдерима организовано je 2.755 
обука, на којима је учествовало 

8.502 полазника. Посебан акценат 
је стављен на обуке интерних 
предавача, запослених компаније. У 
2025. години организована je 1.241 
интерна обука са 7.521 полазникoм.

У оквиру реализације агенде за 
младе таленте, завршена је пета 
сезона једногодишњег „NIS Energy“ 
програма. Започета је и девета 
сезона „NIS Calling“ програма праксе 
за студенте. Настављен је и програм 
праксе за оператере у Рафинерији 
нафте Панчево и ХИП-Петрохемији.  



ЗАШТИТА 
ЖИВОТНЕ 
СРЕДИНЕ 

ОДРЖИВИ 
РАЗВОЈ  

Унапређењем пословних процеса, 
р а з в о ј е м  е ко л о ш ке  с в е с т и 
запослених и подстицањем примене 
најбољих доступних метода и 
технологија у инвестиционим 
пројектима, компанија већ годинама 
доприноси очувању животне 
средине,  смањењу емисије 
загађујућих материја и спровођењу 
зелене агенде. 

Од 2009. године НИС је у еколошке 
пројекте и бизнис иницијативе које су 
значајно побољшале еколошку слику 
у нашој земљи уложио 900 милиона 
евра (у еколошке иницијативе 
инвестирано је готово 150 милиона).

У циљу испуњења најстрожих 
захтева у области заштите 
животне средине, у 2025. 
години је у еколошке пројекте 
уложено 923 милиона динара.

Реализацијом еколошких и пројеката 
са еколошким ефектом подигнут је 
ниво усаглашености са захтевима 
законске регулативе Републике 
Србије и унапређено је управљање 
системом заштите животне средине. 

Одрживи развој је стратешко 
опредељење, али и темељна пракса 
компаније којa се непрестано 
усавршава како би се допринело 
унапређењу квалитета живота 
заједнице и очувању природних 
ресурса. Већ 15 година НИС редовно 
објављује верификоване извештаје 
о одрживом развоју, којим на 
свеобухватан и транспарентан 

начин обавештава јавност о својим 
активностима. Тако је у 2025. години 
објављен 15. верификовани Извештај 
о одрживом развоју у складу са 
стандардима водеће организације 
у свету у области одрживог 
пословања ‒ Global Reporting Ini-
tiative (GRI). Као компанија којој су 
принципи одрживог развоја уткани 
у све пословне активности, НИС 

доприноси испуњењу 12 од 17 циљева 
одрживог развоја УН, a оснаживање 
заједнице у којој ради један је од 
његових стратешких приоритета.



ДРУШТВЕНА 
ОДГОВОРНОСТ

Већ деценију и по у фокусу 
друштвене одговорности НИС-а су 
подршка младима, развој локалне 
заједнице, пројекти који  унапређују 
заштиту животне средине, као и 
инфраструктуру у области науке 
и образовања, јавног здравља, 
социјалне заштите, културе и спорта.

То ко м  2 0 2 5. г о д и н е  у 
друштвено одговорне пројекте 
и подршку професионалном 
спорту уложено је 367,3 
милиона динара.

У оквиру друштвено одговорног 
програма „Заједници заједно“ 
НИС је у 2025. години наставио 
да негује партнерства и пружа 
подршку у реализацији  пројеката  
који обезбеђују дугорочни бенефит 
заједницама у којима компанија 
послује.

У оквиру 17. циклуса програма 
„Заједници заједно“ спроведен 
је конкурс посвећен деци 
и младима, са фокусом на 
унапређењу рада установа 
здравства, образовања и 
васпитања. У ове сврхе НИС  
је издвојио 144,5 милиона 
динара, а  компанија је 
подржала реализацију 24 
пројекта у 13 партнерских 
градова и општина широм 
Србије. 

Подржани од стране Компаније, 
запослени НИС-а – чланови Клуба 
волонтера учествовали су у бројним 
хуманитарним и филантропским 
акцијама.

Само током 2025. године заједници 
су посветили 1.084 волонтерска сата. 
Годишње активности Клуба започете 
су традиционалном подршком 

глобалној еколошкој иницијативи „Сат 
за нашу планету“, а чланови Клуба 
су „Дан заштите природе“ и „Дан 
заштите животне средине“ посветили 
акцијама уређења и чишћења 
Националног парка Фрушка гора. 
Уочи обележавања Међународне HSE 
недеље, реализована је еколошка 
акција садњe туја на подручју соларне 
електране у Складишту нафтних 
деривата у Новом Саду. У оквиру 
петог циклуса интерног волонтерског 
конкурса који је спроведен под 
слоганом „Промена почиње од тебе – 
предложи идеју“, реализована су три 
пројекта у образовним установама и 
организацијама социјалне заштите. 
Ново рухо добио је вртић „Лептирић“ у 
Лукићеву крај Зрењанина, а у Центру 
за пружање услуге социјалне заштите 
„Мара“ у Нишу волонтери НИС-а су 
опремили кутак за радне активности, 
док су корисници услуга Удружења 
за помоћ ментално недовољно 
развијеним лицима у Пироту добили 
лепши и функционалнији простор за 

дневни боравак.
Знање и образовање кључни су 
савезници успеха, због чега програм 
компаније НИС „Енергија знања“ 
пружа континуирану подршку развоју 
младих и јачању заједнице кроз 
едукацију. Од 2012. године сваки нови 
пројекат у оквиру овог програма, кроз 
различите едукативне активности, 
стипендије и подршку образовним и 
научним установама, ствара простор 
у ком млади развијају свој потенцијал 
и достижу многобројне успехе.

Као део мисије да подстакне 
образовање и иновације, компанија 
је остварила сарадњу са више од 30 
факултета у Србији и иностранству. 
Ова партнерства не само да су 
обогатила различите едукативне 
програме, већ су и створила 
синергију академског и пословног 
света, омогућавајући младима да 
кроз гостујућа предавања, посете и 
праксе стекну знања и вештине која 
ће им значити у будућој каријери.




